ZARZADZENIE NR 1297/2023
BURMISTRZA GMINY RAWICZ

Z dnia 21 lutego 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora publicznego zespolu przedszkolnego.

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, poz. 762, z 2022 r. poz. 655, poz. 1079, poz. 1116, poz. 1383 z pdzn.
zm.), § 1 ust. 112 oraz § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
22021 r. poz. 1428) oraz art. 30 ust. 1 iust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r., poz. 40) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora zespohi przedszkolnego, tj.: Zespofu Przedszkolnego
w Szymanowie z siedziba Szymanowo 5, 63-900 Rawicz, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina
Rawicz, ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 21, 63-900 Rawicz.

2. W sklad Zespolu Przedszkolnego w Szymanowie wchodzg: publiczne Przedszkole w Szymanowie
i publiczne Przedszkole w Dgbnie Polskim.

3. Wskazanie:
1) wymagan wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora publicznego zespolu przedszkolnego,
2) wymaganych dokumentow,

3) informacji o: sposobie i terminie skladania ofert, dopuszczeniu sktadania ofert w postaci clekroniczne]
oraz sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego,

- zawiera zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Na przewodniczaca komisji konkursowych wyznaczam Pania Anng Nowak, naczelnika Wydzialu
Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego Gminy Rawicz.

§ 3. Ogloszenie o konkursic zamieszcza sig:

1) na stronie internetowej Gminy Rawicz www.rawicz.pl w Biuletynie Informacji Publicznej — zakltadka
.Praca”,

2)na stronie intenetowej Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Poznaniu
http://ko.poznan.ibip.pl - zakladka ,,Ogloszenia o konkursie na stanowisko dyrektora”,

3)na tablicy ogloszen w miejscu ogolnodostgpnym w siedzibie Urzedu Miecjskiego Gminy Rawicz,
ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 21, 63-900 Rawicz.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam naczelnikowi Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego Gminy Rawicz.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
B
Gytbgorz Kubik

RADCA PRAWNY

f‘f!;g/bf'(

Michai Waslakowski

Pz-4554
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1297/2023
Burmistrza Gminy Rawicz

z dnia 21 lutego 2023 r.

Wskazanie:

1) wymagan wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora publicznego zespotu przedszkolnego,

2) wymaganych dokumentow,

3) informacji o: sposobie i terminie skladania ofert, dopuszczeniu sktadania ofert w postaci elektronicznej oraz
sposobie powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego,

w konkursie na stanowisko dyrektora publicznego
Zespolu Przedszkolnego w Szymanowie
z siedzibg Szymanowo 5, 63-900 Rawicz,
dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Rawicz, z siedzibg
ul. Marszalka Jozefa Pilsudskiego 21, 63-900 Rawicz.

1. Do konkursu na stanowisko dyrektora publicznego zespotu przedszkolnego moze przystapi¢ kandydat,
ktory spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publiczne]j szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwcee (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449, Dz. U. z 2023 r. poz. 108), tj. nauczyciel mianowany lub
dyplomowany, ktory spelnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz

przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu
wchodzacego w skiad zespotu;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pi¢cioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskak:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

¢} w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora;
5) spetnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 276 ust. | ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, poz. 655, poz.
807, poz. 1010, poz. 1079, poz. 1117 z pézn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.)
oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
0) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. | pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);
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11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznego zespotu przedszkolnego moze zajmowaé rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inZynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej,

oraz
2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznego zespolu przedszkolnego moze takze zajmowac osoba niebgdaca
nauczycielem, ktora spelnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej piccioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub post¢powanie
dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2, 5,6, 8, 101 11.
4, Stanowisko dyrektora w publicznym zespole przedszkolnym moze zajmowa¢ rowniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1), na
ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na
podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

5. Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawierac: uzasadnienie przystapienia
do konkursu oraz koncepcje funkcjomowania i rozwoju publicznego Zespolu Przedszkolnego
w Szymanowie a takze pozostate dokumenty, wskazane w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), tj.:

1) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegélnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

2) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
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a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date¢ i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

3) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 1): swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych, z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

5) w przypadku cudzoziemca - poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka polskiego,

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

7) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

8) oswiadcezenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 poz. 289),

10) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopi¢ aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

11) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

12) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - odwiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. | ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. 22021 r. poz. 1762, 22022 r. poz. 935, 1116, 1700, 1730) lub kara dyscyplinarng o ktére;
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
z2022 r. poz. 574, poz. 655, poz. 807, poz. 1010, poz. 1079, poz. 1117 z pdzn. zm.),

13) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

6. Do oferty nalezy dolgczy¢ takze klauzulg informacyjna wg wzoru udostepnionego w niniejszym
ogloszeniu,

7. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem (imionami), nazwiskiem, adresem
zamieszkania kandydata i numerem telefonu kandydata oraz dopiskiem ”Oferta w konkursie na stanowisko
dyrektora Zespolu Przedszkolnego w Szymamowie. NIE OTWIERAC” w terminie do dnia
17 marea 2023 r. do godz. 15.00 (decyduje data i godzina wplywu) w Biurze Obslugi Klienta Urzedu
Miejskiego Gminy Rawicz, ul. Marszalka Jozefa Pilsudskiego 21, 63-900 Rawicz.
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8. Dopuszcza si¢ skladanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zafgczniki do oferty. Oferty w postaci
elektronicznej nalezy przesta¢ na skrzynke Urzgdu Miejskiego Gminy Rawicz przez platforme¢ ePUAP na adres
skrzynki podawczej: /Jumgrawicz/skrytka. W przypadku awarii platformy mozliwe jest ztozenie oferty na adres
e-mail: j.grzeskowiak@rawicz.eu. W przypadku skladania ofert w postaci elektronicznej obowiazuje termin
i godzina wskazane w ust. 7. Akceptowane formaty to: DOC, DOCX, RTF, ODT, ODS, XLS, XLSX, CSV, TXT,
GIF, TIF, BMP, JPG, PDF, ZIP. W temacie wiadomosci elektronicznej nalezy wpisac ”Oferta w konkursie na
stanowisko dyrektora Zespolu Przedszkolnego w Szymanowie”.

9. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Gminy Rawicz.

10. Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

11. Na zadanie organu prowadzacego publiczny Zespdt Przedszkolny w Szymanowie, kandydat jest
obowiazany przedstawi¢ oryginaly dokumentéw, o ktdrych mowa w ust. 5 pkt 3), 4), 5), 6), 11), 12).

12. O terminie i miejscu posiedzenia komisji konkursowej kandydaci zostang powiadomieni pisemnie
w postaci papierowej, nie pozniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia. W przypadku zloZenia oferty
w postaci elektroniczne] informacja o terminie i miejscu posiedzenia komisji konkursowej zostanie kandydatowi
przekazana w postaci elektronicznej.

13. Powierzenie stanowiska dyrektora dotyczy okresu od dnia 01.09.2023 r. do dnia 31.08.2028 r.
14. Sprawe prowadzi:

Wydzial Edukacji i Spraw Spotecznych

Urzedu Miejskiego Gminy Rawicz

ul. Marszatka Jozefa Pitsudskiego 21, 63-900 Rawicz

I pietro, pokdj 105

tel. (65) 616 49 85

e-mail: j.grzeskowiak@rawicz.eu
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Klavzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie uchylenia dyrektywy
95 /46 { WE (ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych oscbowych) RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest: Burmistrz Gminy Rawicz, majacy siedzibe w Urzedzie Migjskim
Gminy Rawicz przy ul. Marsz. Jozefa Pitsudskiego 21, 63-900 Rawicz.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych: Grazyna Rzepecka e-mail:iod@rawicz.eu,
tel. 65 616 49 88 wew. 406, zastepca inspektora Janusz Pieprzyk e-mail: j.pieprzyk@rawicz.eu, tel. 65 616 49 88
wew, 411,

3. Pani/a dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lub art. 9 ogdlnego rozpeorzgdzenia
o ochronie danych (RODO). Celem przetwarzania danych jest realizacja prawnych obowigzkdw
administratora (konkurs na stanowisko dyrektora publicznego zespotu przedszkclnego) coraz wykonanie
zobowigzan umownych.

4. Odbiorcq Panifa danych mogqg by¢ organy publiczne, jednostki lub inne podmioty, ktdrym ujawnia sie dane
osobowe.

5. Dane mogq by¢ przekazywane poza teren UE.

6. Pani/a dane osobowe bedq przechowywane przez czas okre§lony zgodnie z przepisami prawa
w szczegoIinosci zgodnie z rozporzgdzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia
18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej.

7. Ma Pani/Pan prawo dostepu do fresci swoich danych, prawo do ich sprostowania a w przypadku
pozyskiwania danych na podstawie zgody, prawo do zadania ich usuniecia, prawo ograniczenia
przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, a takze prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie.

8. Przystuguje Panifu rowniez prawo de wniesienia skargi do organu nadzorczego, jesli uzna Pani/Pan,
ie przetwarzanie Panifa danych dokonywane jest z naruszeniem przepiséw ogdlnego rozporzgdzenia
o ochronie danych (RODO).

9. Podanie przez Panig/a danych osobowych jest warunkiem wynikajgcym z przepisow prawa. W przypadku,
jezeli podanie danych osobowych jest dobrowolne, to konsekwencjq niepodania danych osobowych bedzie
nievwzglednienie ztozonego wniosku/pisma/korespondencji. Podanie danych osobowych jest niezbedne do
zarejestrowania pisma.

10. Pani/a dane nie bedq przetwarzane w sposdb zautomatyzowany ani profilowane.

Szczegotowa informacja o przetwarzaniv danych osobowych dostepna jest na stronie intermetowe] Urzedu
Migjskiego Gminy Rawicz w zakiadce ,,RODO",

imig i nazwisko kandydata miejscowoié, data

OQiéwiadczenie

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzgd Miejski Gminy Rawicz ul. Marsz, Jozefa Pitsudskiego 21, Rawicz 63-%00,
moich danych osobowych podanych dobrowolnie, w szczegdlnosci takich jak numer telefonu, zawartych
w przekazanej przeze mnie ofercie konkursowe] na stanowisko dyrektora publicznego zespotu przedszkolnego,
w konkursie prowadzonym przez tut, Urzad.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby ewentualnego przysztego powierzenia
stanowiska dyrektora.

(czytelny podpis)
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