BURMISTRZ GMINY RAWICZ

ON.2110.7.2026 Rawicz, dnia 31 marca 2026 roku

OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO

Energetyk gminny - Il (K/M)
(peten etat)
Urzgd Miejski Gminy Rawicz
ul. Pitsudskiego 21, 63-900 Rawicz

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Prowadzenie spraw zwigzanych z zakupem energii,

Sporzgdzanie analizy zuzycia energii oraz kontrola poprawnosci rozliczen,
optymalizacja mocy zamdwionej oraz dobdr taryf,

Opisywanie i weryfikacja faktur za energie,

Wspobtpraca z dostawcami energii, firmami serwisowymi i operatorami
sieci,

Wspodtpraca z operatorami sieci w zakresie nowych przytgczy,
przebudowy i modernizacji infrastruktury,

Analiza dokumentaciji technicznej dotyczgcej przytgczy i rozwigzan
technicznych w zakresie energii,

Wspobtpraca w zakresie energii podczas realizacji inwestyciji,
Prowadzenie spraw zwigzanych z instalacjami OZE na nieruchomosciach
gminnych,

Prowadzenie gospodarki energetycznej gminy w zakresie obiektow i
infrastruktury gminne;j.

Kogo poszukujemy

Potrzebne Ci bedqg (wymagania niezbedne- obowigzkowe)

Wyksztatcenie wyzsze techniczne w branzy energetycznej lub
elektrycznej, inzynieria srodowiska, budownictwo (instalacje), OZE,
gospodarka energetyczna lub pokrewne,

Doswiadczenie zawodowe minimum 1 rok w obszarze: energetyki,
efektywnosci energetycznej, audytow/ analizy zuzycia energii, instalacji
elektrycznych/ cieptowniczych/ gazowych, OZE, zarzgdzania mediami
w budynkach,

Prawo jazdy kat. B,

Brak przeciwwskazanh do pracy w terenie,

Umiejetnosci analityczne zuzycia energii i kosztoéw (faktury, taryfy, moce
umowne, profile zuzycia),
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Umiejetnos¢ przygotowywania opisdw przedmiotu zamowienia oraz
danych do postepowan o udzielenie zamodwienia publicznego,

Dobra obstuga komputera, w tym Excel i przygotowywanie zestawien/
raportéw,

Obywatelstwo polskie zgodnie z odpowiednimi ustawami,

Petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych,

Brak skazania za przestepstwo umysine,

Nieposzlakowana opinia.

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe- mile widziane)

Uprawnienia | certyfikaty: SEP E/D, budowlane w specjalnosci
instalacyjnej lub doswiadczenie w nadzorze,

Szkolenia/ certyfikaty: audyt energetyczny, efektywnos$¢ energetyczna,
zarzgdzanie energiqg, OZE,

Doswiadczenie w sektorze publicznym, doswiadczenie w st lub
jednostkach organizacyjnych (szkoty, ZGK, instytucje kultury) w obszarze:
optymalizaciji kosztéw energii (zmiana taryf, mocy, grup taryfowych),
prowadzenia dziatan edukacyjnych/ komunikacyjnych (mieszkancy,
jednostki),

Kompetencje “projektowe”: doswiadczenie w przygotowaniu wnioskodw
o dofinansowanie (np. Inwestycje energetyczne/ OZE) i ich rozliczaniu,
umiejetnos¢ prowadzenia kilkku zadan réwnolegle, tworzenia
harmonogramow, wspotpracy z projektantami/ wykonawcami/
operatorami,

Wiedza merytoryczna (preferowana) znajomose tematyki efektywnosé
energetyczna w budynkach, audyty energetyczne, bilansowanie
medidw, podstawy cieptownictwa i wentylacji/ klimatyzaciji, oswietlenie
uliczne, podstawy rynku energii (taryfy, umowy, dystrybucjal),
umiejetnos¢ czytania dokumentacji technicznej i projektowej,
Komunikatywnos¢ (wspotpraca z jednostkami i mieszkancami),
Myslenie analityczne, odpowiedzialnose, rzetelnose,

Umiejetnos¢ pracy samodzielnej i zespotowej w sposdb zapewniajgcy
terminowq realizacje zadan,

Wysoka kultura osobista, umiejetnos¢ wspdtpracy i budowania dobrych
relacji ze wspotpracownikami, wykonawcami oraz klientami Urzedu.

Co oferujemy

Stabilne zatrudnienie- umowa o prace,

Réwnowazny czas pracy,

W 2026 roku pracujemy w skroconym czasie pracy (I potrocze 7 godzin
dziennie, Il potrocze- 6 godzin dziennie)
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o Wynagrodzenie zasadnicze: é 500 - 7 500 zt brutto.

o Benefity ptacowe: dodatkowe wynagrodzenie (tzw. 13tka), nagrody
uznaniowe za wyniki i osiggniecia, dodatek za wystuge lat (od 5% do
20% wynagrodzenia), nagrody jubileuszowe,

o Mozliwos¢ przystgpienia do Pracowniczych Plandw Kapitatowych,
o Kursy, szkolenia, dofinansowanie do wybranych form edukacii,

. Mozliwos¢ zakupu grupowego ubezpieczenia na zycie | zdrowie,

o Pakiet socjalny: dofinansowanie do wypoczynku.

Dostepnosé

e Nasz urzgd jest pracodawcqg rownych szans. Aplikacje rozwazane sq z
réwng uwagq bez wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnosc czy
jakagkolwiek inng ceche prawnie chroniong,

e Jako osoba z niepetnosprawnosciq mozesz skorzystac z pierwszenstwa w
zatrudnieniu- ztéz wowczas kopie dokumentu potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc.

e W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik
zatrudnienia o0sob z niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepisdw ustawy o rehabilitacji zawodowej | spotecznej oraz zatrudnieniu
0sbéb niepetnosprawnych, byt wyzszy niz 6%.

Warunki pracy

e Praca administracyjno- biurowa, oraz praca w terenie,
e Obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie,
e Praca zmianowa w godzinach od 7-16,

Dodatkowe informacje

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym
mailowo,

Jednoczesnie zostaniesz poinformowany o planowanym przebiegu spotkania,
w tym o wykorzystywanych podczas naboru narzedziach rekrutacyjnych,

Twoja aplikacja musi zawieraé (informacje niezbedne)

CV w jezyku polskim,
kwestionariusz osobowy,
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kopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie, posiadane kwalifikacje
i uprawnienia,

kopie dokumentéw potwierdzajgce staz pracy i wymagane doswiadczenie
zawodowe.

Aplikuj do: 15 kwietnia 2026 roku

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx
?WebID=053f3068b5c4447685aff5477c883bce

Ochrona danych osobowych:

Zgodnie z wymogami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie
danych) (,,RODQ"), informujemy o zasadach przetwarzania Panstwa danych
osobowych oraz o przystugujgcych Panstwu prawach:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest: Burmistrz Gminy Rawicz, majacy
siedzibe w Urzedzie Miejskim Gminy Rawicz przy ul. Marsz. Jozefa Pitsudskiego 21,
Rawicz 63-900.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem e-mail:
iod@comp-net.pl

3. Panstwa dane osobowe bedq przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1§ art.9 ust. 2
ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych (RODO). Celem przetwarzania danych
jest proces rekrutacji na stanowisko ogtoszone w naborze.

4. Administrator nie udostepnia Panstwa danych osobowych zadnym odbiorcom, z
wyjatkiem przypadkdw, gdy obowigzek taki wynika z przepisdw prawa powszechnie
obowigzujgcego.

5. Dane nie bedq przekazywane poza teren UE.

6. Panstwa dane osobowe bedqg przechowywane przez czas okreslony zgodnie z
przepisami prawa w szczegdlnosci zgodnie z regulaminem naboru.

7. Majg Panstwo prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania.

8. Przystuguje Panstwu réwniez prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
jesli uznajg Panstwo, ze przetwarzanie Panstwa danych dokonywane jest z
naruszeniem przepisdw ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych (RODO).
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9. Podanie przez Panstwo danych osobowych jest warunkiem wynikajgcym
Z przepisdw prawa a w szerszym zakresie jest dobrowolne i odbywa sig na podstawie
wyrazonej zgody.

10. Wyklucza sie zautomatyzowane podejmowanie decyzji w procesie przetwarzania
danych oraz profilowanie.

Ustawa o ochronie sygnalistéw

Zgodnie z Ustawq o ochronie sygnalistéw, w Urzedzie Miejskim Gminy Rawicz
opracowano wewnetrzng procedure zgtoszeh naruszeh prawa i podejmowania
dziatah nastepczych. Informacje na temat procedury dostepne sg na stronie:

https://bip.rawicz.pl/artykul/1136/10917/zglaszanie-naruszen-prawa-procedura-
wewnetrzna

Burmistrz Gminy Rawicz

(-) Grzegorz Kubik
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